CONTRATTO DI SERVIZIO
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Oggetto:\' ffidamento allo Studio associato “Giuliano Lello Scaglione Coco” per
espletamento dei servizi in materia contabile, fiscale e di lavoro, per mesi 24, dal
05/09/2018 al 04/09/2020, per un compenso complessivo lordo di €39.000,00.
CIG:ZA624C70D2

L’anno 2018 il giorno 05/09/2018
TRA

L’Ente Regionale per il Diritto allo Studio Universitario di Catania, con sede legale in Via Etnea,
570 - -Catania, codice fiscale 80006770871 - P.Iva 01264690874, rappresentato ai fini del
presente atto dal Direttore dell’Ente Dott. Valerio Caltagirone, nato a Valguarnera (EN) il
27/04/1959, giusta nomina del 28 dicembre 2015 “Delibera del Commissario ad Acta n.1” e
decreto del Presidente dell’E.R.S.U. di Catania n. 2 del 03/01/2018 di proroga contrattuale,
elettivamente domiciliato presso la sede dell’ERSU, Via Etnea n. 570 — Catania, di seguito per
brevita denominato E.R.S.U. di Catania o anche “ERSU”
E

Lo Studio Associato “Giuliano Lello Scaglione Coco” con studio in Catania - Piazza Trento
n.2, P.Iva 02986990873 di seguito per brevita denominato “Studio”

PREMESSO

— Che ’E.R.S.U. ¢ persona giuridiche di diritto pubblico dotato di proprio patrimonio,
autonomia amministrativa e gestionale e di personale e opera sotto l'indirizzo, la
vigilanza ed il controllo dell'Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale;

— che, nell’ambito delle proprie attribuzioni, I’E.R.S.U. deve svolgere, secondo precisi
obblighi normativi, compiti in materia contabile, fiscale, finanziaria e di lavoro;

— che si rende necessario conferire un incarico esterno per la prestazione dei servizi in
materia contabile, fiscale e di lavoro, con esperienza nella metodologia della gestione
degli affari economico-finanziari della Regione Sicilia, poiché tra le risorse umane
dell’Ente non sono presenti specifiche competenze in materia;

— che si rende necessario mantenere una continuita nell’attivitd per ottemperare alle

8)} esigenze urgenti in materia economico-finanziaria in quanto altrimenti si potrebbe
incorrere in ritardi e sanzioni cosi come prevede la normativa in materia;

— che con decreto n. 597 del 05/09/2018 il Direttore ha affidato, ai sensi dell’art. 36,
comma 2, lettera a) de Dlgs 50/206 e ss.mm.ii., alla Studio Associato Giuliano Lello
Scaglione Coco” I’espletamento dei servizi in materia contabile, fiscale e di lavoro, per
mesi 24, per un compenso complessivo lordo di €39.000,00.
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TUTTO CIO’ PREMESSO, CHE FA PARTE INTEGRANTE E SOSTANZIALE DEL
PROSEGUO, SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1: Oggetto del contratto
11 presente contratto ha per oggetto:
1) elaborazione e trasmissione all’Agenzia delle Entrate, nei termini di legge, delle
dichiarazioni e comunicazioni fiscali scadenti nel periodo dell’incarico;
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2) determinazione del risultato di impresa necessario alla determinazione della base imponibile
su cui calcolare le relative imposte;

3) redazione buste paga, CUD e certificazione dei compensi 2018, 2019 e 2020 e comunque
fino alla scadenza dell’incarico, per i lavoratori autonomi e dirigenti;

4) consulenza in materia contabile, fiscale e tributaria secondo il D.lgs. 118/2011;

5) predisposizione del riaccertamento dei residui attivi e passivi annualita 2018 e 2019, cosi
come previsto dal D.lgs. 118/2011, a seguito dei provvedimenti elaborati dagli uffici, entro
10 giorni dall’ultima determinazione di riaccertamento elaborata dai responsabili dei servizi;

6) elaborazione del Conto Consuntivo 2018 e 2019 entro 20 giorni dall’approvazione del
riaccertamento dei residui attivi e passivi;

7) predisposizione variazioni e assestamento 2018, 2019 e 2020 e comunque fino alla scadenza
dell’incarico;

8) elaborazione e definizione del Bilancio di Previsione 2019 e 2020 e relativi allegati ai sensi
del D.1gs. 118/2011 e D.Igs. 126/2014

9) verifica degli equilibri di bilancio in relazione all’obbiettivo di stabilita finanziaria imposto
dalla vigente normativa;

10) Recupero dei crediti Iva in atto con I’Agenzia delle Entrate e relativi adempimenti.

Art. 2: Durata del contratto
Il contratto ha durata 24 mesi decorrenti dal 05/09/2018 al 04/09/2020.

Art.3: Condizioni e modalita di esecuzione delle prestazioni
Lo Studio dovra svolgere i propri compiti in stretta relazione e dietro impulso della
direzione dell’ERSU di Catania. Lo Studio ¢ tenuto al segreto in ordine ai processi lavorativi di
cui venga a conoscenza nell’esercizio dell’incarico.

Art. 4: Importo contrattuale
L’importo contrattuale viene stabilito complessivamente in € 30.737,70 + IVA e CPA per un
compenso lordo di € 39.000,00. Il pagamento, avverra in rate trimestrali e comunque a
prestazioni effettuate e dietro presentazione di fattura;

Art. 5: Adempimenti contrattuali e risoluzione del contratto
Il presente contratto si intende risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile, in caso
di inadempimento anche di una sola delle obbligazioni contrattuali, previa notifica scritta da
parte dell’ERSU.
Lo studio dovra risarcire I’E.R.S.U di qualsiasi danno diretto e indiretto che possa comunque
derivare dal suo inadempimento.
In caso di risoluzione del contratto, salvo il risarcimento di eventuali danni causati all’ERSU,
verranno riconosciuti allo Studio solo gli importi corrispondenti alla parte del servizio
regolarmente prestato.

Art. 6: Riservatezza dell’incarico

In relazione alle mansioni affidate ed alla connessa eventuale possibilita di procedere al
trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti della legge 31.12.1996, n. 675 e successive
modifiche ed integrazioni riguardante la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al
trattamento dei dati personali, lo Studio viene ad assumere la posizione di incaricato delle
operazioni di trattamento di tali dati nei limiti dei compiti ad esso attribuiti.

Pertanto, in base agli obblighi di riservatezza e sicurezza imposti dalla citata legge n. 675/96 e
s.m., € tenuta a non diffondere o comunicare a terzi i dati di cui ¢ venuto a conoscenza in ragione
del proprio incarico al di fuori dei casi consentiti da specifiche disposizioni di legge.




Art. 7: Consenso del trattamento dei dati personali
L’espletamento delle attivita oggetto del presene contratto comporta per le parti la conoscenza e
’utilizzo dei dati personah riguardanti le parti stesse.
A questi effetti le parti si impegnano ad utilizzare tali dati nel pieno rispetto degli obblighi
previsti dal legge sulla privacy.
Art. 8: Rinvio
Per quanto non previsto nel presente contratto, si fa riferimento alle norme di legge vigenti.

Art. 9: Controversie
Per tutte le controversie che potessero insorgere relativamente all’interpretazione ed esecuzione
del contratto sara competente il Foro di Catania.

Art. 10: Registrazione
Il presente contratto sara repertoriato al Registro Protocollo Atti Privati dell’Ente e sara soggetto
alla Registrazione all’Agenzia delle Entrate solo in caso d’uso e tutte le spese di registrazione,
nulla esclusa, saranno a totale carico dello Studio, che accetta, in quanto I’E.R.S.U. di Catania ¢&
esente d’imposta, ai sensi del D.P.R. del 26/04/86 n. 131.

Art.11: Tracciabilita flussi finanziari
Lo studio si impegna al rispetto di quanto previsto dall’articolo 3 della legge 136/2010 —
tracciabilita dei flussi finanziari.

Al presente contratto si allega il patto di integrita sottoscritto dalle parti.

Letto, confermato e sottoscritto.

anip, S
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t Lo Studio Associato “Giuliano Lello Scaglione Coco

Dott. Antonio Scaglione J
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espletamento dei servizi in materia contabile, fiscale e di lavoro, per mesi 24.
E.R.S.U. di Catania

PATTO D’INTEGRITA’
TRA E.R.S.U. DI CATANIA E I PARTECIPANTI ALLA GARA

Questo documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all’offerta di
ciascun partecipante alla gara in oggetto. La mancata consegna di questo documento debitamente
sottoscritto dal titolare o rappresentante legale del soggetto Concorrente comportera 1’esclusione
automatica dalla gara.

Questo documento costituisce parte integrante di questa gara e di qualsiasi contratto
assegnato dall’ E.R.S.U. di Catania

Questo Patto d’integrita stabilisce la reciproca, formale obbligazione dell” E.R.S.U. di Catania e dei
partecipanti alla gara in oggetto di conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza
e correttezza nonché I’espresso impegno anti-corruzione di non offrire, accettare o richied_e;r"?v"somme
di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che indiféttamente
tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al fine di distorcerne la relativa corretta

esecuzione.

Il personale, i collaboratori ed i consulenti dell’E.R.S.U. di Catania impiegati ad ogni livello
nell’espletamento di questa gara e nel controllo dell’esecuzione del relative contratto assegnato, sono
consapevoli del presente Patto d’integrita, il cui spirito condividono pienamente, nonché delle
sanzioni previste a loro carico in caso di mancato rispetto di questo Patto.

L’E.R.S.U. di Catania si impegna comunicare a tutti i concorrenti i dati piu rilevanti riguardanti la
gara: 1’elenco dei concorrenti ed i relativi prezzi quotati, ’elenco delle offerte respinte con la
motivazione dell’esclusione e le ragioni specifiche per 1’assegnazione del contratto al vincitore con
relativa attestazione del rispetto dei criteri di valutazione indicati nel capitolato di gara.

11 sottoscritto soggetto Concorrente si impegna a segnalare all’E.R.S.U. di Catania qualsiasi
tentativo di turbativa, irregolaritd o distorsione nelle fasi di svolgimento della gara e/o durante
I’esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le
decisioni relative alla gara in oggetto.

I1 sottoscritto soggetto Concorrente dichiara di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento
(formale e/o sostanziale) con altri concorrenti e che non si ¢ accordata e non si accordera con altri
partecipanti alla gara.

I1 sottoscritto soggetto Concorrente si impegna a rendere noti, su richiesta all’ E.R.S.U. di Catania,
tutti 1 pagamenti eseguiti e riguardanti il contratto eventualmente assegnatole a seguito delle gare in
oggetto inclusi quelli eseguiti a favore di intermediari e consulenti. La remunerazione di questi ultimi
non deve superare il “congruo ammontare dovuto per servizi legittimi”.

I sottoscritto soggetto Concorrente prende nota e accetta che nel caso di mancato rispetto degli
impegni anticorruzione assunti con questo Patto di Integrita comunque accertato
dall’Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti sanzioni:

- risoluzione o perdita del contratto;

- escussione della cauzione di validita dell’ offerta;

- escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto;

- responsabilita per danno arrecato all’ E.R.S.U. di Catania nella misura dell’8% del valore
del contratto, impregiudicata la prova dell’esistenza di un danno maggiore;

- responsabilita per danno arrecato agli altri concorrenti della gara nella misura dell’1% del
valore del contratto per ogni partecipante, sempre impregiudicata la prova predetta;



- esclusione del concorrente dalle gare indette dall’ E.R.S.U. di Catania per 5 anni.

Il presente Patto di Integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa
esecuzione del contratto assegnato a seguito della gara in oggetto.

Ogni controversia relativa all’interpretazione, ed esecuzione del presente Patto d’integrita fra
I’E.R.S.U. di Catania e i concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolta dall’ Autorita
iudjziaria competente.

TIMBRO DELLA SOCIETA’ E
FIRMA DEL
RAPPRESENTANTE LEGALE
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